Тема: Практична робота №8. Створення бази даних в середовищі СУБД, створення форм і введення даних.

Цілі:

дидактична: 
· Показати необхідність роботи з формами в Access.
· Розглянути способи створення форм.
· Навчитися створювати прості автоформи.
· Познайомитися з роботою майстра форм та конструктора. 
розвиваюча: 
· Розвивати знання студентів у галузі інформаційних технологій.
· Розвивати мислення, пізнавальні інтереси
виховна:
· Показати важливість знань і умінь у сфері інформаційних комп'ютерних технологій.
Вид занять (тип уроку): ЛПЗ

Література:

   Основна:

· Навчальний план;

· І.Т. Зарецька, Б.Г. Колодяжний, А.М. Гуржій,  О.Ю. Соколов. Інформатика: Навч. посібн. Для 10-11 кл. середн. загальноосвітн. шкіл. – К.: Навчальна книга, 2002. – 496 с.: іл.

· А.М. Гуржій., Н.І. Поворознюк, В.В. Самсонов. Інформатика та інформаційні технології: підручник для учнів професійно – технічних навчальних закладів. – Харків: ОО „Компанія СМІТ”, 2003. – 352 с.

Додаткова:

· С.В. Симонович. Інформатика: базовий курс. – СПб.: Пітер, 2001. – 640 с.: іл..

· Кушниренко А.Г. і ін. Основи інформатики і обчислювальної техніки: Проб. навчань. для середовищ. навчань. заведений/ А.Г.Кушниренко, Г.В.Лебедев, Р.А.Сворень. - М.: Просвещение,2000

Порядок виконання роботи

І Організаційний момент(5хв.)

1. Ввід учнів до лабораторії

2. Перевірка учнів за списком

3. Перевірка санітарного стану спецодягу

ІІ Вступний інструктаж (3хв.)

1. Повідомлення теми і мети уроку

ІІІ Практична робота (30хв.)

Порядок виконання практичної роботи
1. У вікні БД вибрати вкладку Форми. Клацнути по кнопці . 
З'явиться діалогове вікно Нова форма.

2. Вибрати зі списку пункт Конструктор. Виберіть у списку в якості джерела даних таблицю або запит вибрати ім'я таблиці Співробітник. Клацнути по кнопці[image: image1.png]


 
3. Якщо на екрані відсутній список полів вибраної для побудови форми таблиці, вибрати пункт меню Перегляд -> Список полів.

4. Поля зі списку перемістити на форму (по одному або попередньо виділивши з використанням клавіші Shift і миші, для виділення всіх полів виконати подвійне клацання мишею на заголовку вікна Список полів.
5. Розмістити поля на формі в потрібних місцях по додається зразком Малюнок 1.
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Малюнок 1.
6. Переміщення полів та їх імен по формі здійснюється наступним чином: Виділяється об'єкт (поле з ім'ям) клацанням миші. Навколо нього з'являться маркери пересування та зміни розмірів. Переміщати поле можна разом з прив'язаним до нього ім'ям або окремо від неї. Для переміщення помістити вказівник миші на квадратик, що знаходиться у лівому верхньому куті елемента. Курсор у вигляді долоні дозволяє переміщати об'єкт разом з прив'язаним до нього ім'ям, у вигляді долоні з витягнутим вказівним пальцем - переміщує один об'єкт.
7. Натиснути кнопку миші і, утримуючи її, відбуксирувати полі або його ім'я в потрібне місце у формі. Потім відпустити кнопку миші. Для зміни написи, пов'язаної з полем необхідно виконати на ній подвійне клацання мишею.
8. У діалоговому вікні Напис вибрати вкладку Макет, змінити значення у властивості Підпис. Потім закрити вікно. Для зміни розмірів помістити курсор на розмірні маркери, при цьому курсор прийме вигляд двобічної стрілки.
9. Натиснути кнопку миші, відбуксирувати в потрібному напрямку, потім відпустити кнопку миші. Для видалення поля виділити його, натиснувши клавішу Delete або вибрати команду Правка ->Видалити. Зберегти форму, вибравши з меню Файл -> Зберегти як... у діалоговому вікні вибрати режим збереження в поточній базі даних, потім клацніть на кнопці [image: image3.png]



10. Переглянути форму в режимі Форми, виконавши клацніть по кнопці [image: image4.png]


 .

11. Якщо вид форми не задовольняє, відкрити форму в режимі Конструктор і внести необхідні зміни, потім зберегти форму Файл -> Зберегти або виконати клацніть по піктограмі Зберегти.
ІV Заключний інструктаж(5хв.)

1. Викладач оголошує та виставляє оцінки, робить зауваження

2. Здійснює прийом робочих місць.

3. Дає перелік контрольних питань та завдання на наступне заняття.

Опрацювати матеріал по таким темам: 
Д/з 
